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@ 09:00 — Recepcion de autoridades e invitados especiales.

09:10 - Inauguracion de la VIl Expolnclusion y V Congreso

(7 Discapacidad y Empresas: por el camino de |la inclusion

09:30 — Visita a la Feria por parte de autoridades e invitados especiales

KARINA VANNINI

Managing Director en Accenture, lidera diversos equipos y proyectos de Recursos Humanos en
distintas regiones y dreas. Actualmente dirige los Servicios Compartidos de RR. HH.

para Accenture Europa y Servicios Globales, gestionando un equipo de aproximadamente 2,000

personas distribuidas en Europa y en diferentes delivery centers.

Integrante del Comité de Direccion de la Red de Empresas Inclusivas de la RepuUblica Argentina.




ﬁ 10:40 - CONFERENCIA: LIDERAR DESDE LA EXPERIENCIA:

DISCAPACIDAD, TRABAJO Y TRANSFORMACION ORGANIZACIONAL

RAQUEL ALVAREZ
Gerente, Iniciativa Social,
EL DORADO

ﬁ 11:10 - CONFERENCIA: TURISMO ACCESIBLE: CONSTRUIR DESTINOS,
GENERAR OPORTUNIDADES

WALTER RIVERO
CEO, Aloft Montevideo Hotel

Coordinador del Nodo de Turismo Accesible Uruguay

Integrante del Comité de Direccion de la Red de Empresas Inclusivas Uruguay




ﬁ 11:40 - CONFERENCIA: EL ROL DEL LIDER EN LA GESTION DE EQUIPOS DIVERSOS

RODRIGO LAGOMARSINO

Head of HR en DANONE

Coordinador del Programa Puentes, Red de Empresas Inclusivas Uruguay
Docente & Facilitador | Certified Coach ACC (ICF) | Podcaster & Speaker

ﬁ 12:10 - CONFERENCIA: ACCESO A LA INFORMACION COMO DERECHO:
CLAVES PARA LA INCLUSION LABORAL

MIGUEL LORENZONI
Director General, Direccion Nacional de Impresiones y Publicaciones Oficiales - IMPO
Integrante del Comité Asesor del Nodo de Turismo Accesible Uruguay

Integrante del Comité de Direccion de la Red de Empresas Inclusivas Uruguay




12:30 - RECESO

ﬁ 14:00 - PANEL:

EL ROL DE LAS ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL
EN LA PROMOCION DE DERECHOS Y OPORTUNIDADES
PARA LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD

ANDREA PRADO

Coordinadoraq,

DANIELA CORREA
Pictorica,

comunicacion alternativa Programa Agora Uruguay

Moderadora: CLAUDIA ESPOSITO LAHORE
LUCIA LEMA Responsable de Gestion Humana, Asociacion
Fundadoraq, Cristiana de Jovenes.
Historias con Proposito Coordinadora de Impacto Social y Bien Publico,

Sociedad Uruguaya de Gestion de Personas




ﬁ 14:40 - PANEL: EMPRESAS QUE TRANSFORMAN:
ESTRATEGIAS PARA LA INCLUSION LABORAL

ADRIANA BOSCHI
Responsable del Area de

Personas, Banco Itau

MARIA BELEN REGUEIRA
Manager Sostenibilidad, Inclusién

& Diversidad, PwC Uruguay

ANIBAL GARCIA SELLANES
Gerente de Gestion Humana, Dona Coca
Integrante del Comité de Direccién, Red

de Empresas Inclusivas Uruguay

JESSICA CHARAMELO

Gerente de Cultura y Talento, Hyatt Centric
Montevideo. Coordinadora Programa: La
Inclusion Nos Une - REIU. Integrante del Comité

Asesor del Nodo de Turismo Accesible

Moderador:
LUCAS RODRIGUEZ BERROSPE
Secretario General, Direccion Nacional de

Impresiones y Publicaciones Oficiales - IMPO



ﬁ 15:40 - CONFERENCIA: EMPRENDIMIENTOS INCLUSIVOS:
DESAFIOS Y APRENDIZAJES EN PRIMERA PERSONA

DULCES MELODIAS

MFE] ODLA -
AGUSTINA QUAGLIOTTI VALENTINA QUAGLIOTTI

ﬁ 16:00 - CONFERENCIA: POLITICAS PUBLICAS Y EMPLEO:

HERRAMIENTAS PARA LA INCLUSION LABORAL DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD

FERNANDA APUD
Coordinadora del Departamento de Empleo,

Instituto Nacional de Discapacidad, Ministerio de Desarrollo Social.




ﬁ 16:20 - CONFERENCIA DE CLAUSURA:

MAS QUE PALABRAS:
EL VALOR DE LA LENGUA DE SENAS EN LAS EMPRESAS

AGATA FORNASA

Licenciada en educacion,

RAQUEL LEMME
Asesora sorda,

Docente Intérprete de Lengua de Senas

i 16:50 - FIN DE LA ACTIVIDAD
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